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Societd Patrimonio e Servizi

MEssINA 05/01/2022

L’AMMINISTRATORE UNICO

VISTA la nota prot. n.36 del 04.01.2022 a firma del Direttore Generale dell,’IPAB Casa di Ospitalita
Collereale e Asili d’Infanzia con cui viene fatta richiesta di almeno quattro unita di personale di questa
Societa in house providing per ’assistenza dedicata ed esclusiva ad anziani ricoverati nella struttura
dell’Opera Pia, risultati positivi al covid-19 e non necessitanti di ricovero ospedaliero;
RITENUTO necessario individuare il predetto numero di operatori di questa Societa per 1’assistenza
esclusiva ai predetti soggetti;

VISTO il vigente CCNL di categoria il quale prevede la possibilita di erogazione di una “indennita di
rischio” per particolari tipologie di attivita;

RITENUTO che essa indennita possa a pieno titolo essere corrisposta a fronte dell’erogazione di attivita
assistenziali a soggetti malati di covid,

DATO ATTO che essa indennita dovra essere quantificata nella misura prevista dal vigente CCNL di
categoria, sulla base delle effettive presenze per ciascun giorno di lavoro;

RITENUTO di dover espletare I’iter procedimentale di individuazione e assegnazione mediante atto
d’interpello fra il personale dipendente che presta assistenza attualmente all’interno della Casa di
Ospitalita Collereale e Asili d’Infanzia,

EMANA IL SEGUENTE ATTO DI INTERPELLO

1. Tutti i dipendenti di questo Ente, in atto assegnati ai servizi presso la Casa di Ospitalita Collereale e
Asili d’Infanzia, interessati allo svolgimento delle attivita assistenziali indicate in parte motiva dovranno

sottoscrivere e fare pervenire al servizio “Risorse Umane” di questa Societa, entro € non oltre il

14.01.2022,- apposita richiesta di disponibilita secondo la modulistica che verra distribuita a mezzo
del predetto servizio.

2. Le richieste, previa valutazione dello scrivente, saranno trasmesse alla Direzione Generale della Casa
di Ospitalita Collereale e Asili d’Infanzia che a sua volta provvedera ad emanare di volta in volta gli
Ordini di Servizio di assistenza sulla base delle esigenze organizzative che nel tempo si verificheranno.
3. Le prestazioni di lavoro saranno effettuate sulla base delle articolazioni orarie e delle direttive
impartite dai Responsabili della Casa di Ospitalita Collereale e Asili d’Infanzia.

4. All’erogazione dell’indennita si provvedera contestualmente al pagamento degli emolumenti ordinari

maturati nella mensilita di riferimento.
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